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MOT DU PRÉSIDENT
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« Il y a un effet DAGE ! » C’est ainsi que
le proviseur d’un lycée a résumé nos
actions auprès de ses élèves. Cette
année 2024-2025 a été charnière pour
notre association. Premièrement, le
bureau s’est entièrement renouvelé,
apportant avec lui un ensemble de
projets pour revivifier l’association.
Deuxièmement, les trois champs d’action
de l’association ont été menés avec brio,
avec 6 interventions, 4 mentorés suivis
ainsi que 4 lauréats d’une bourse de
6.000 euros chacun. 

Troisièmement, l’association a également réalisé des événements inédits : la
participation de deux lycéens au dispositif AperSup qui les immerge en classe
préparatoire et l’organisation de la première cérémonie de remise de bourses depuis
notre création, un événement fort de reconnaissance, de visibilité et de fierté,
comme aboutissement d’une année d’engagement de nos membres. 

Je souhaite remercier chaleureusement nos partenaires, en particulier la Fondation
du Crédit mutuel Alliance fédérale, mécène de nos bourses. Merci également et
surtout un grand bravo à tous nos membres pour leur engagement ! En 2025-2026,
nous allons pérenniser notre dispositif de bourses pour les cursus sélectifs, atteindre
plus de lycéens dans nos interventions, et enfin innover sur nos modes d’actions :
webinaires, promotion du retour au territoire, concours d’éloquence… Avec la
détermination dont l’association a fait preuve cette année, je n’ai aucun doute sur sa
capacité à renforcer cet « effet DAGE » en faveur de l’égalité des chances !



 CHIFFRES CLÉS
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45
membres , étudiants ou actifs,
en France ou à l’étranger,
tous bénévoles, 
dont 33% de femmes.

6
lycées partenaires dans 
l’Académie 
de Strasbourg.

97 k€
de bourses distribuées 
depuis la création
du dispositif en 2020.

4
binômes de mentorat formés
lors de la première année de
mentorat.

150 lycéens et lycéennes rencontrés 
cette année.



INTERVENTIONS DANS
LES LYCÉES
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 Les difficultés d’accès à l’information et
l’autocensure constituent deux freins
majeurs à l’accès aux grandes écoles pour
les jeunes issus des territoires.

 Les interventions de nos membres dans les
lycées permettent de mettre la lumière sur
ce type de parcours grâce à leurs
témoignages.

 Un webinaire sur le thème des études à
l’étranger a été organisé par nos membres
présents et présentes à l’international.

Nos lycées partenaires
Georges Imbert
Sarre-Union

Kléber
Strasbourg

Koeberlé
Sélestat

Blaise Pascal
Colmar

Kirschleger
Munster

Théodore Deck
Guebwiller

 5 élèves de l’École polytechnique en stage
de formation humaine et militaire en Alsace
sont intervenus à nos côtés. 

Quelques chiffres

5

1

150

interventions dans les lycées

webinaire

lycéens et lycéennes rencontrés



LE MENTORAT
Le dispositif

Cette année
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   Il s’agissait cette année du lancement en Alsace du mentorat. Ce dispositif s’inscrit
dans le cadre du programme de mentorat “1 jeune, 1 mentor” mis en place par l’État. 
  La formation des binômes repose deux critères pour former des binômes de qualité : le
mentor et le mentoré sont tous les deux Alsaciens et le mentor a fait ses études
dans la filière ou le domaine auquel s’intéresse le mentoré. 

 4 binômes ont été formés

 14 membres se sont portés 
volontaires pour être mentor

 Ce déséquilibre souligne le besoin
de gagner en visibilité auprès des
lycéens et lycéennes.

En détails

2 lycéens étaient en classe de première

1 lycéen et 1 lycéenne étaient en classe de terminale, mentorés par des élèves de
Sciences Po, ils intègreront respectivement Sciences Po et un cursus en licence de
Sciences Politiques
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LE DISPOSITIF DE
BOURSES

   Pour lever les barrières financières dans l’accès aux études supérieures, notre
association propose des bourses sur critères sociaux et académiques.

   Au même titre que d’autres associations locales de la  fédération Des Territoires aux
Grandes Ecoles, nos bourses sont distribuées par la fondation Des  Territoires aux
Grandes Ecoles, hébergée par la Fondation de France.

   Chaque lauréat reçoit une bourse de 6 000€,  distribuée sur deux ans. Depuis la
création du dispositif, 17 bourses ont été attribuées. Un mentorat spécifique est mis en
place pour suivre les lauréats lors de leurs premières années d’études supérieures. 

1

  En 2020, la première bourse attribuée était d’une valeur de  1 000€.1

   Nos lauréats s’orientent vers divers cursus  :2

classes préparatoires scientifiques (MPSI / PCSI / PTSI / BCPST)
Instituts d’études politiques
classes préparatoires littéraires ou juridiques
Santé (médecine, école vétérinaire)
cursus universitaire (juridique, scientifique)

Le dispositif

Les lauréats

  En 2025, 2 en médecine, 1 en CPGE scientifique, 1 en sciences politiques.2

La parité homme / femme est respectée parmi nos bénéficiaires avec 8 lauréates.



CÉRÉMONIE DE REMISE
DES BOURSES
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   Les bourses ont été remises lors d’une cérémonie qui s’est déroulée fin juin au rectorat
de l’Académie de Strasbourg. 1

   Après un accueil par le recteur de l’Académie de Strasbourg, Olivier Klein, les lauréats
ont reçu un certificat, symbole de la bourse qui leur a été attribuée. Les familles des
lauréats, leurs proviseurs respectifs étaient présents. Plusieurs partenaires des services
publics, de la préfecture et du rectorat, mais aussi privés, du Crédit Mutuel et du domaine
Gresser ont participé à la cérémonie. Les grandes écoles locales étaient représentées
par le directeur du réseau Alsace Tech. Un représentant du MEDEF et de Les entreprises
s’engagent a également tenu à assister à ce moment riche en émotion. 

   https://www.dna.fr/education/2025/06/23/une-bourse-bien-
meritee-pour-quatre-lyceens-alsaciens
1

https://www.dna.fr/education/2025/06/23/une-bourse-bien-meritee-pour-quatre-lyceens-alsaciens
https://www.dna.fr/education/2025/06/23/une-bourse-bien-meritee-pour-quatre-lyceens-alsaciens
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LE DISPOSITIF
APERSUP

Mis en place en partenariat avec le lycée Sainte-
Geneviève et la fédération DTGE, AperSup est
un dispositif de découverte des classes
préparatoires scientifiques et économiques, dès
la classe de première, pour les lycéens et
lycéennes qui ont le potentiel de s’orienter vers
ces filières mais qui n’oseraient pas.

Les élèves sont repérés en classe de première, et participent à un premier stage au
lycée Sainte-Geneviève lors des vacances de Pâques. 

2 lycéens alsaciens sur 40 participants,
originaires du lycée Théodore Deck et du
lycée Koeberlé

En bref

Les deux sortent convaincus de leur
expérience et ont hâte de retourner
en stage l’an prochain !

Le contenu du dispositif

Au programme: 
Cours sur le format des classes préparatoires, adaptés au niveau des élèves
Activités culturelles et sportives
Activités autour de l’orientation

Les lycéens et lycéennes sont binômés avec un mentor originaire du lycée Sainte-
Geneviève pour les accompagner dans l’année qui suit. Ils ont dans l’année qui suit des
capsules vidéos thématiques: anglais, sciences, économie... 
Une seconde semaine de stage est organisée aux vacances de Pâques de la classe de
terminale. 



RENCONTRES
INSTITUTIONNELLES
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Pour faire connaître notre action au
niveau local, plusieurs services de l’État
ont été contactés et rencontrés cette
année.

Deux rencontres ont été organisées avec la Préfète Déléguée à l’Egalité des
Chances, Mme Marilyne Poulain. Elles ont permis de mettre en valeur nos actions au
niveau local et d’ouvrir des perspectives d’actions en quartiers prioritaires de la ville.

Préfecture

Rectorat

Le rectorat continue cette année de nous accompagner pour étendre nos actions à
de nouveaux établissements, là où elles auront le plus de sens.

Cérémonie

La préfecture et le rectorat nous ont accuelli dans leurs locaux pour l’organisation de
la cérémonie de remise de bourses.
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PARTENARIATS

Mécène principal de notre dispositif de bourses, la
fondation du Crédit Mutuel a renouvelé cette
année son soutien pour 3 ans, et financera 9
bourses sur cette période.

L’association de grandes écoles Alsaciennes
Alsace Tech nous aide à gagner en visibilité
auprès des élèves qui réalisent leurs études sur
le territoire.

Christian Voltz nous propose le soutien logistique
et matériel  des Graines Voltz (salle de réunion,
véhicule...).

Rémy Gresser, propriétaire du Domaine Gresser,
nous a offert des bouteilles de Crémant d’Alsace
pour notre cérémonie de remise de bourses. 


